'BREVE PRESENTATION

Le centre est né de |'idée de valoriser les
connagissances locales de production tout en
exploitant au mieux les acquis de la recherche
moderne pour assurer la durabilité de systémes
de production ef de préservafion des focteurs.
Convaincus que I'agro écologie est I'alternative

la plus prometteuse dans ce contexte de

OBJECTIF

. Renforcer les ressources humaines du
rural I'omélioration  des

secieur pour
productivités agro-sylvopastorales  zelon  les
principes agro écologiques, ef de la

compétitivité dans le domaine de I'arfisanat.
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changement  climafiqgue, et d'explosion
démographique, ATAD et Autre Terre avec
'appui financier de la coopération belge ont
créé en 2011 cet espoce d'opprentissage, de
parfage et de valorisation des connaissances.
D'une superficie de 10,44ha enfierement
cléturée, le centre compte actuellement :

. Une solle polyvalente d'une capacité
de 60 places;

. Un dortoir d'une capacifé de 32 lits

. Un centre d'alphabétisation;

. Un atelier d"aviculture;

. Un pouldiller modeme [qui sert
actvellement de salle de classe)

. Une etable;

. 4 latrines ecosan et 2 latrines

publiques;

. Une grange;

. Un forage équipé de systéme solaire
de pompoge;

. Un périméire maraicher de 4ha;

. Un verger de daftiers et d'autres
agrumes;

. Un poste de potabilisation d'eou;

. Des ruches de production de miel et
servant a |'optimisation par pollinisation de la
production semenciére (maraichage);

. Une zone forestiére de conservation de
pairimoine génelique;

. Une pépiniére de production de plants.

. Prendre en charge les besoin: de
formation des actevrs (producteurs, étudiants,
encadreurs,...] des secteurs productifs et de
I'artisanat, Qinsi que I"inserfion
socio-conomique des jeunes et des femmes.




LES RESULTATS Ce qui a permis @ chaque femme de réaliser un

. Formation de 16 jeunes agriculteurs dont
3 femmes stogioires au cours de la campagne
20142015 oux différentes  fechniques
agro-écologiques  |maroichage, ogriculiure,
élevage,...). Ces siogiaires travaillent ef se
forment durant 10 mois dans la ferme.

. Accompognement de 16 stogiaires pour
leur installation avec un kit de matériel agricole
composé de charreite, de houve, brovette, pelle
pioches, rateaux, fourches,.. ..

. Conduite de 3 sessions d'alphabétisation
de 30 femmes par session

. Conduite de 2 cycles d'embouche
bovine de 15 bovins par cycle.

. Formation de 50 femmes en
productions et utilisation de pesticide
bio,

. Formation de 50
femmes sur la conservation
des produits maraichers,
. Formation de 50
femmes sur la gestion de
'equ,

. Formation de 50
femmes formatrices en
production de composte,
. Formation en
arboriculiure (40
personnes), greffage (30
personnes),

. Formaftion 5 paysans

innovateurs +16
pensionnaires+20 ogents de ATAD en
technigue de planigtion, enfretien et
exploitation de palmier datfier,

. Mise en place d'un périmétre maraicher,

d'un élevage bovin et avicole et d'une
pépiniére. le cenfre a également été reboisé
notamment avec des arbres fruitiers.

. Expérimentations techniques liées aux
changements climafiques plantafion de
palmiers-datftiers,

. Plus de 400 personnes wenant du

Burkina, du Miger, du Mali, dv Sénégal, de la
France, de la Belgique, de ' Angleterre, du pays
de Galle, de I'Espagne, ... visitent le centre
chague année

. Des étudiants stagiaires de la France, de
la Belgique et du Burkina y ont séjourné ;

. Actuellement 15 pensionnaires sont en
formation dans le centre depuis octobre 2015
et leur sortie est prévue pour Juin 2016,

. Lo production maraichére au niveau des
femmes a atteint 35 tonnes sur Zha emblavés.

beénéfice net de 110 O0OF CFA au cours de la
campagne passée. Ce résultat ne fient pas compte de
la consommation des ménages qui est évaluée a prés
de 10% de leur production,

. La production de semences maraichére,
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LES LECONS APPRISES

Mous demeurons convaincus aprés 3ons de
fonctionnement du centre et au regard de |'intérét
manifesté par las acteurs de lo région, que
I'ogro-écologie dans notre contexte est la
meilleures alternatives pour assurer la durabilité
des systémes et des focteurs de production.
Coniraintes

I'autonomie de cenire n'est pos encore
assurée pour le fonctionnement du
cenfre,

Lo présence d'auires acteurs dans
les environs qui encouragent

I'vfilisent des engrais et
pesticides chimiques,
Faible copacité de

mobilisation de la ressource
eau pour lo production de

contre saison, ce qui ne
permef po: de conduire
'activite  margichére durant
toute lo saison,

le  mangue  d'infrostructures

suffisantes ne permet pas e
démarrage de cerfoines activités
(ateliers d'artisanat, local

d'odminisirafion. . )

PERSPECTIVES

l'autonomisation du cenire par la créction d'unités
économiques et artisanales

Confinuer la sensibilisafion des autres acteurs pour
I'adopfion de I'ogro-écologie

Avugmenter le nombre de pensionnaires du centre par

an.
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